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i. Wstep

Na efektywnogé systemu zarzadzania Instytutem w istotny
sposéb wpiywa skutecznogé podejmowanych ducyzji. Skutecznogé
podejmowanych deeyzji zalezy z kolei od womentu podjgecia decyzji
oraz dopiywu informacji, Celowi temu stuzy system informacyjay,

§rodki techniczne informatyki np, komputery, urzadzenia tele-
transmisji danych. Nalezy jednak pamigtaé, me zastosowanie
komputera w systemie zarzadzania nie powinno by¢ procesem
biernego przejmowania zrutynizowanych czynnogeci wyliczania,
pisania i grupowania danych, Powinno nastapié zaspoko jenie
zmiennych potrzeb informacyjnych w trybie konwersacyjnym, w
ktérym uzytkownik okregla stopien agregacji i selekcji informacji,
Na jalkog¢ wykorzystywanej w takim tryble informacji wplywa obieg
1 przetwarzanie danych, a przede wszystkim rzetelna rejestracja
danych w danym miejscu i w danym womencie zajscia zdarzenia,
bedacego Zrédiem informacji,

Sprawny obieg inforwacji umo#%liwia szybkie jej uzyskiwanie przez
od§rodek decyzyjny dowolnego szczebla, przy czyw dostep do
informacji jest niezalezny od Jej pochodzenisa,

Nalezy wige zabezpieczyd swobodny przepltyw informacji odpowiada-
jacy potrzebom systemu zarzadzania /np. planowanie, analizy/
oraz systemu bedacego naturalnym odbiciem fizycznego przeptywu
débr /np. zaopatrzenie/.

W celu uporzadkowania systewu informacyjnego Instytutu
nalezy ustalié wtasciwag organizacje strumieni informacji, Powinna
ona wielokierunkowo ujmowadé zdarzenia gospodarcze i agregowag
dane do postaci zbiordw funkejonujgcych na zasadzie systemu baz
danych, Dane z takich zbiordgw umozliwiajg zastosowanie struktur
logicznych, ktére beda w kazdym wypadku reprezentowaly punkt
widzenia uzytkownika,
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Niniejsze sprawozdanie dotyczgce analizy przepitywu
informacji w Instytucie stanowi pierwszy etap pracy pt.
Wielowariantowa koncepcja skomputeryzowania obiegu informacji
dla potrzeb zarzadzania i produkeji w PIAP, realizowanej na
zlecenie Dyrekecji.

W analizie tej zajgto sie¢ strumieniami informacji w zakresie
danych Zrédtowych, ieh magazynowania oraz wykorzystywania,
Ustalono w porozumieniu z Dyrekecja, ze zostana nia objete
wybrane komdrki organizacyjne, w ktérych powstaja bardzo duze
zbiory informacji, i ktérych dziatalnog¢ ma duzy wpiyw na
prawidiowe funkecjonowanie Instytutu. Komérkami tymi sa: pion
Finansowo-Ksiggowy /Fr/, Dzial Zaopatrzenia Materialtowo-Technicz-
nego /F%Z/, Dziax Gospodarki Aparatura /TG/, Dzial Zatrudnienia
i Spraw Osobowych /N\/, Odrodek Badant Ekonowetrycznych i Progno-
zowania JOEP/, Dziat Planowania 1 Wspékpracy z Zagranica /Np/.
analiza obiegu informaeji w Instytucie nie powinna
zajmowaé si¢ §ledzeniem ruchu dokumentéw. Ich obieg wewnatrz
Instytutu regulowany jest przepisami,
Obiektem analizy powinny byé konkretne zdarzenia, a jej celem
ustalenie zZrédetr powstawania danych oraz listy odbiorcéw wyko-
rzystujgeych te dane w swojej dziatalnosei.
Po przeprowadzeniu analizy mozna usprawnidé obieg informacji
eliminujgec wielokrotnag regestrdcag tych samych danych. Mozna
réwniez zapewnié wszystkim uprawnionym uzytkownikom dostep
do niezbednych dla nich informacji.

‘Aby okre$§lié jaki obszar pamigel zewngtrznej jest niezb: zdny
dla przechowywania danych w wybranych komdrkach organizacyjnych
przyjeto, ze tworzone rekordy bgdg statej diugosei a jeden bajt
zawiera jeden znak,

Przyjeto réwniez naste¢pujgce oznuczenia typéw danych:
¢ ~ znakowy;

T - tekstowy;,
N -~ numeryczny,
U - data.
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2., Dziat Zatrudnienia i Spraw Osobowych /NM/

Istotnym zadaniem Dziain NM jest prowadzenie ewidencji
pracownikdéw Instytutu., W zwigzku 2z tym kazdy nowo przyjety
pracownik wypeinia kwestionariusz osobowy oraz otrzymuje umowe
o pracg, Dane umieszczone w tych dokumentach stanowig podstawe
kartoteki pracownikdw.

Kazdemu pracownikowi przyporzadkowany jest numer ewidencyjny.
Zuian w kartotece pracownikdéw dokonuja Wﬁznaczeni pracownicy
Dziaizu NM,

W przypadku odejscia pracownika, dane o nim przechowywane s3
w archiwum dziau.

W wyniku przeprowadzonych rozméw z pracownikami dziailn
ustalono, ze uzyskiwanie informacji o pracownikach oraz prze-
prowadzanie analiz statystyczanych w oparciu o nie winny odbywad
sie w in, w nastepujacych przekrojach;

a/ zestawienia wynagrodzed w/g kategorii wiekowych w grupach
zawodowych dla poszezegdlnych kowdrek organizacyjnych oraz
dla catego Instytutu;

b/ ruch pracownikdéw w denym okresie:

- Zestawienie pracownikdéw przyjstych do pracy,

- zestawienie pracownilkdéw, z ktdérymi ustal stosunek pracy

Zz uwzglednieniem sposobu rozwiazania umowy o prace;

- zestawienie jak wyzej z uwzgl¢dnieniem grup zawodowych;
¢/ zestawienie pracownikéw, ktérym w danym okresie nalezy
zmieni¢ dodatek za wystuge lat;

d/ zestawienie pracownikéw, ktérym w danyw okresie przysiuguja
nagrody jubilecuszowe,

Przewidywana jest mozliwo§é uzyskiwania danych o pracownikach
W innych przekrojach w ramach rodzaju zastosowanego jezyka
zapytan.

Dane ze zbioru o pracownikach znajdujg sig pod ochrona,
Dostep do nich wmogg mied upowaznieni pracownicy Dziaku NM,
Dyrekcja oraz kierownicy komérek organizacyjnych w zakresie
informacji o podlegajacych im pracownikach,

Dziatr MM wymaga by w zbiorze o pracownikach znajdowaly
si¢ informacje jak ponizej:
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nazwa danej diugosé typ
danej danej
1, pracownik - dane i
podstawowe
a / numer ewidencyjny 4 N
b/ nazwisko i imie 36 ) c
¢/ miejsce pracy 6 C
d/ stanowisko . 20 c
e/ data zatrudnienia w PIAP 8 D
£/ data rozpoczg¢cia pierw-
szej pracy - 8 D
g/ stan cywilny 10 c
h/ data $lubu 8 D
i/ terwin kolejnej zumiany
dodatku za wystuge 8 ' D
J/ pteé pracownika 1 C
K/ sposéb rozwigzania
umowy o prace 25 c
1/ data rozwiazania
) - umowy o prace 8 D
| 2. pracownik -~ dane ogglme — T~~~ R
a/ data urodzenia ' 8 D
b/ wmiejsce urodzenia 20 c
¢/ imiona rodzicdw 20 Cc
d/ nazwisko panienskie
matki 26 c
e/ narodowosé 15 C
£/ obywatelstwo 15 c
g/ adres zamieszkanisz
/kod, nr uieszkania,
nr domu, ulica, tel./ 70 T
h/ nazwisko paniexskie _
dla wmwezatki 26 C
- 3. pracownik — wyksztaI-T T T T T T [ —————
cenie
a/ poziom wyksztakcenia 10 c
b/ nazwa ukoriczonej szkoty 40 c
¢/ data ukoriczenia szkoty 8 D
d/ tytul zawodowy-naukowy 20 C
e/ zawéd wyuczony 10 C
£/ jezyk 10 i}
g/ znajomosé jgzyka 6 c
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nazwa danej diugos ¢ typ
danej danej
4, pracownik - ptace
a/ ptaca zasadnicza 5 N
b/ preumia /w %/ 3 N
¢/ dodatek stazowy / w %/ 2 N
d/ dodatek funkcyjny 5 N
e/ inne dodatki 5 N
£/ charakter zatrudnienia
/ 1/2, 1/4 etatu/ 9 c
g/ rodzaj zatrudnienisa N
/do dnia, beztermindwo/ 12 c
5. pracownik = odznaczenmia ~ | | T T—T———
a/ rodzaj odznaczenia
/paristwowe ,resortowe,
zaktadowe/ 9 . C
b/ nazwa odznaczenia 50 c \
¢/ data nadania 8 D
"6, pracownik T dzia¥alnosd ~ ~ [~~~ ~ "~ -~ ———
spoteczna-polityczna
a/ nazwa organizacji 50 c
b/ data wstapienia ’ 8 D
c/ data wystapienia 8 D
d/ peinione funkcje 14 c
(7. pracownik = Kery ~ ~ T T[T T T T~ ————-— -
a/ podstawa ukarania 50 T
b/ data ukarania 8 D
¢/ rodzaj kary 50 T
d/ termin zatareia kary : 8 D
I8 pracowmiE = priebicg  — [ T T T - -~ - ——=-—-
pracy zawodowej /wynalazki,
podwyzszanie kwalifikacji/ 200 T
[9v pracownik ~ wrTopy” — — ~ " -~ --——-—-—
specjalne /wychowaweczy,
bezptatny.../ .
a/ rodzaj urlopu 12 } c
b/ data rozpoczegeia urlopu 8 D
¢/ data zakoriczenia urlopu 8 | D

Rekordy przedstawione w punktach 3, 5, 6 ,7 mogg zawierad

informacje wielokrotne dotyczgce tego samego pracownika,
Aktualny stan zatrudnienia w Instytucie wynosi 900

0séb, Wymagany obszar pamigei dla istniejacego zbioru pracowniks

8
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wynosi okoXo 930kB.
Przewiduje sie, ze liczba pracownikdw moze osiggnad 1500 osdb,
Wowezas wymagany obszar pamieci begdzie wynosit okoo 1500kB.
Do obliczein przyjgto nastepujace zatozenia:
- srednia liezba ukonczonych szkélr rdwnorzednych przez pracownika
- 1.1,

- Srednia liczba odznaczenr nadanych jednemu pracownikowi - 1,5
- Srednia liczba organizacji spoieczno-politycznych, do ktérych
na lezy pracowndk - 1.5; '
- érednja liczba pracownikéw przebywajacych na urlopach specjal-
nych - 20%.,

Zapo trzebowanie Dziatu NM na korxcéwki monitorowe wynosi
1 szt,
Przy rozpatrywaniu Dziatu NM nasung¢ly sie nastepujace
uwagi: ‘
1/ Tak przedstawiony zbidr informaeji nie odzwierciedla zmian
wynagrodzen, stanowisk 1 przynaleznosci do komérki organizacyjnej
danego pracownika, Sa zachowywane tylko dane aktualne /pkt b
wymagain uzytkownika/,
Pamigtajac "historieg" pracy zawodowej pracownika w zakresie
zmian stanowisk, komdérek organizacyjnych, uposazenia i rodzaju
zatrudnienia zwigkszy si¢ w istotny sposdb zasdb informacji o
pracowniku, Spowoduje to. jednak wzrost okolo 30-to procentowy
obszaru pamigci niezbednej dla tego zbioru.
24" Zestawienia wynagrodzen /pkt & wymagad uzytkownika/ o gg
byé sporzgdzone w powiazaniu ze zbiorami danych w pionie FF
/lista ptag/.
W przypadku wykorzystywaniu zbioréw Dziatu NM wozna uzyskiwag
informacje tylko o wynagrodzeniach nominalnych.
Talk wigec istnieje koniecznodé powigzania sprzgtowo-programowego
w zakresie obstugi informacyjnej tych dwéch komdrek organiza-
cyjnych,
3/ Wypeiniany przez pracownika kwestionériusz osobowy z uptywem
czasu dezaktualizuje sig¢, Czedd infbfmacji mozna uzupeinid w

oparciu o dokumenty naptywajace z zewnatrz /ap. kary/, Inne zag

(-]

informacje wymagajag osobistego powiadamiania Dziatu Nii przez
zainteresowanego pracownika /np, stan cywilny, odznaczenia,
znajomosé jeaykdw/.
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4/ Dane dotycwgce pracownikdéw: nazwisko i imie, stanowisko,
Przynaleznos ¢ do komdrki organizabyjnej, stawka zaszeregowania
oraz dodatlki, zawarte w zbiorze informacji dziatu] NM znajduja
swoje odzwierciedlenie w kartotece wynagrodzen pracownikéw
znajdujacej si¢ w Sekcji rachuby., Dane te powinny by¢ wprowadzane
tylko w Dziale NM. Sekcja rachuby powinna jedynie z nich korzystd
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3, Dzial Zaopatrzenia Materialowo-Technicznego /FZ/

Jednym z gidéwnych zadan Dziatu FZ jest zapewnienie
niezbegdnych materiatdédw dla realizowanych w Instytucie zlecei.,
Wszystkie dokumenty zwiazane z ruchem materiaxdéw /do magazynu,

z magazynu/ przechodzg przez Biuro Magazynowe,

Wykonawey zlecen zglaszajg zupotrzebowanie na materiaty do
Dziaiu rZ. Realizacja zaméwien zwigzanych z okreslonymi branzami
zajunja sie wytypowane osoby.

wWszystkie dane o aktualnym stanie magazyndéw znajduja sie w
Biurze Magazynowym,

Plan Zabezpieczenia poszczegdlnych zleceri w materialy znajduje
sie w komdrce zaopatrzenia,

Po rozliczeniu zlecenia informacje o materiatach przeznaczonych
do jego realizacji sg usuwane 2z planu.

Informacje o stanie magazynéw jak i planie zaopatrzenia materia-—
towego nie sg objete tajemnica,

Dziat FZ jest zainteresowany takimi inforuwacjami jak:
a/ aktualny stan magazynéw /np. w okreslonych grupach asortymen-
towych/,

b/ zestawienie materialéw, ktére zalegaja maguazyny przez diuzszy
okres czasug

¢/ zestawienia ilodciowe materialdw zgloszonych w planie dla
okreslonych zlecei;

d/ zestawienia ilodciowe materialdéw znajdujacych sie¢ na stanie
magazyndéw, zaplanowanych oraz pobranych na dane zlecenia.

Po zasiggnig¢ceiu opinii pracownikéw innych komdrek
organizacyjnych ustalono, iz aktualnie nie zachodzi koniecznosé
bezposredniego dostepu do danych o stanie magazyndw poza Dziaken
FZ /informacje te mozna uzyskaé droga telefoniczng 2z Biura
Magazynowego/, Nalezy jednak w miare rozbudowy systemu przewi-
dzieé mozliwos$ ¢ uzyskiwania przez wykonawcéw tematdw informacji
ze zbloru danych magazynowych w trybie konwersacyjnyu,

. Przedstawiony ponizej zestaw danych zaspokoi potrzeby
informacyjne zaréwno Dziatu FZ jak i innych uzytkownikdw,

M
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{7 nazwa danej glugoéé 3yg _
anej anej

1. informacje ogdlne o

materiatach
a/ indeks materialowy 12 ¢
b/ nazwe materiazu 30 c
¢/ charakterystyka
materiaiu 30 T
d/ jednostka miary 4 c

T 727 Informacje o dyspozyeyi- |~ T T T~
nogdci materiatu

a/ ilodé materialu 8 N
b/ cena jednostkowa

materiatu it N
¢/ data ostatniego pobrania

materiatu 8 D

T~ 3. plan zaméwien materia— |~~~ ~ T~~~ —-—-—~=—- T
lowych w/g zlecen

a/ numer zlecenia 12 Cc
b/ ilo$¢é planowana 8 N
¢ / zgdany teruwin realiza-

cji zamdéwienia 8 D
d/ ilo$é pobrana 8 N

Wydzielenie zbioru rekordéw 1 pozwala na unikniecie powtérzen
tego zbioru w zbiorach rekorddw 2 1 3., W rekordzie 3 wystepuje
wielokrotnos§é pozyecji b, ¢, d w stosunku do pozyecji a.

Obszar pamieci niezbedny do przechowywania powyzszych
informacji wynosi okoto 5000KkB.
Do obliczenn przyjeto nast¢pujace zalozenia:
- liczba asortymentéw materialowyeh - 23000
- srednia liczba zlecen aktualnie realizowanych - 2000
- drednia liczba asortymentdw materiatowych przypadajgcych na
jedno zlecenie - 30,

Zapotrzebowanie Dziatu FZ na koxcéwki materiatowe -
3 szt,:
- Biuro Magazynowe i~ 1s2zt,
~ komérka zaopatrzenia /pokéj branzystéw/ - 1szt.
- Kierownik Dziatu pZ -~ 1szt.

A
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4. DziaX Gospodarki Aparatura /TG/

Aparatura napitywajaca do Instytutu jest ewidencjonowana
w kartotece w Dziale TG. Karty przyrzaddw uktadane sg w kartotece
grupami /np. karty woltomierzy, amperomierzy, oscyloskopdw/.
Aktualnie istnieje 126 grup.

Ze wzglydu na wartos§é /cena zakupu/ aparatura dzielona
jest na srodki trwate 1 przedmioty nietrwakle.

Nieznaczna czgdé aparatury wysokiej klasy jest przezna-
czona do kontroli jakosciowej pozostatej aparatury i podlega

okresowej legalizacji poza Instytutem,
W komérce legalizacji i kontroli okredlane sa terminy kolejnych
kontroli i legalizacji dla poszezegdlnych przyrzadéw.

Aparatura ogélnodostepna moze znajdowad sie na stanie
wypozyezalni badf u uzytkownika, Dane o uzytkowniku zawarte sa
w kartotece uzytkownikdw,

W momencie likwidaeji przyrzadu jego karta przechowy~

wana jest w archiwum Dzialu,’

W wyniku rozwdéw przeprowadzonych z kierownictwem Dzialu

TG ustalono, ze efektywne prowadzenie analizy statystycznej,
rejestracji ruchu aparatury oréz okresowej jej kontroli lub
legalizacji wywmaga dostarczenia informacji w nizej wymienionych
przekrojach;: .

1/ stan aparatury zaliczanej do $rodkdw trwatych w przeliroju
ilogciowo-wartodciowym za dany okres /wiesiac, kwartal, rok/;

2/ stan aparatury zaliczanej do przedwiotéw nietrwatych w
przekroju ilosciowo-wartogciowyu za dany okres /miesige, kwartal,
rok/;

3/ wykaz aparatury znajdujacej si¢ w wypozyczalni w rozbiciu na
grupy aparaturowe;

4/ wykaz uzytkownikdw okreslonej grupy aparatdrowej /uZytkownika
powinny okreslad: imic 1 nazwisko, symbol komdrki organizacyjnej,
numer telefonu/;

5/ stan aparatury zaliczanej do §rodkéw trwalych w przekroju
ilogciowo~wartosciowym w rozbiciu na Kowmdrki 6rganizaoyjne;

6/ stan aparatury zaliczanej do przedmiotdw nietrwatych w

A3
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rozbiciu na kowmdrki organizacyjne;

7/ wykaz aparatury podlegajacej legalizacji w zadanym okresie;
8/ wykaz aparatury podlegajgcej okresowym pouwiarom kontrolnym
w zadanym okresie znajdujacej sic u uZytkownikéw /wykaz ten
powinien zawieraé naste¢pujgce informacje: nuzwa aparatu, numer
inwentarzowy, imi¢ i nazwisko uzytkownika, symbol komdrki
organizacyjnej, numer telefonu/;

9/ wykaz aparatury podlegajgcej kontroli, a nie skontrolowanej
W przewidzianym terminie /wykaz powinien zawierad informacje
jak w pkt 8/.

Po zasiggnigeciu opinii pracownikéw innych komdrek
organizacyjnych korzystajacych z ustug Dziatu TG stwierdzono,
ze aktualnie nie potrzebuja oni bezposredniego dostepu do
danych o aparaturze. Przedstawiony ponmizej zestaw danyech powinien
zaspokoié potrzeby informacyjne zaréwno Dziatu TG jek i innych

uzytkownikdgw,
nazwa danej | dXugosé typ
deznej danej
1, aparat
a/ numer inwentarzowy
aparatu 12 C
b/ rodza,j aparatu /drodek
trwaly, przedmiot nietrwatyj C
¢/ grupa ezparaturowsa 3 N
d/ typ aparatu 10 C
e/ nazwa aparata 30 c
£/ rok produkeji aparatu 4 N
g/ data przyjecia aparatu na
stan TG 8 D
h/ obszar pratniczy 2 c
i/ wartos¢ poczatkowa aparatu i1 N
J/ sposéb sprawdzania aparatu g
/legalizacja, kontrola/ 1 c
) k/ dsta nastepnego sprawdzania
;w;;_,aﬂﬁ?am“ . _ 8 D
"2, uzytkownik ~ - T T T T T oo — o o
a/ iwie 1 nazwisko ] 36 C
b/ numer ldentyfikacyjny 4 N
¢/ miejsce pracy 6. C
d/ nuuer telefonu 3 N
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¥ podanym wyzej zestuwieniu nie wystgpuje koniecznosé
naktadania kluezy ochronnych na dane.

Aktualnie liczba aparatdw znajdujacych siec w dyspozycji
Dzizlu TG wynosi okolo 3600 szt./srodkdw trwalych okoto 1300 szt.
przedmiotdéw nietrwatych okoto 2300 szt./.
Wymagany obszar pamig¢ci do przechowywania istniejacego zbioru
gparatury wynosi okolo 470KkB.
Nalezy przewidzieé co najmniej 30-to procentowy wzrost stanu
posiadania aparatury przez Dzial TG co oznacza, ze wminimzlny
obszar pamigei bg¢dzie wynosit okoto 610 kB,

Dziat TG nie jest zainteresowany przechowywaniem w
kouputerze danych o aparaturze wycofanej,

Dzial TG zglosii zapgotrzebowanie na kofcédwki monito-
rowe w ilosci 2 szt. /komdrka legalizacji i kontroli 1 szt.,
wypozyczalnia 1 szt,/.

Inni uzytkownicy nie sg obecnie zainteresowani zainstalowaniem
u siebie kornicéwek monitorowych uwozliwiajgecych wykorzystywenie
informacji ze zbioru Dziau TG.

W ramach kartotek $rodkdw trwatych i przedmiotdw
nietrwatych pionu FF wyste¢puja identyczae informacje dotyczace
aparatury /np. nazwa aparatu, jego charakterystyka/. Nalezy
wige je wydzielid i wprowadzad tam gdzie one powstajg po raz
pierwszy /TG/. |

AD
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5. 0$rodek Badan Ekonometrycznyech 1 Prognozowania /OEP/
Jednym z kierunkdéw dziatania DziaXu OLP jest prowadze-

nie dokumentacji zwigzanej z dziatalnodcig wynalazczg.
W przypadku zgoszenia przez autordw wynalazku QOXP przygotowuje
jego charakterystyke a nastgpnie sporzgdza wniosek o nadanie
patentu lub przyznenie wzoru uzytkowego. 0d wmomentu otrzymania
informacji z Urzg¢du patentowego o pozytywnym zatatwieniu
wniosku i okregleniu opktat ochronnych obowiazkiem OEP jest
dopilnowanie terminowego ich uiszczania,
W prowadzonej dokumentacji zupisywane sa rdwnie? inforwmacje
dotyczgce zastosowania wynalazku, jego autordéw, wysokoseci ich
wynagrodzen za poszczegdlne okresy ochronne oraz efektdw
zwigzanych z ewentualng sprzedazg licencji.
Maksywalny okres ochronny wynalazku wynosi 15 lat. Po tya
okresie dokumentacja wynalazku przekazywana jest do archiwum
OEP.

Dziat OLP zainteresowany jest informacjami m inn,
w nastepujacych przekrojach:
a/ wyszukiwanie danych o wynalazkach w/g terminéw okresdw
ochronnych;
b/ wyszukiwanie danych o wynaleazkach w/g numerdw zstoszen;
- ¢/ sporzadzanie list autoréw wynalazkéw w/g numerdw zgloszeri;
d/ wyszukiwenie numeréw zgloszen w/g dat decyzjil o uznaniu
wynalazku, '
Przewidywana jest mozliwo$¢ uzyskiwania danych o wynalazkach
w innych przekrojach w ramach zastosowanego Jezyka zapytan.
Dane znajdujace si¢ w zbiorach OEP nie musza mied nakxadanych
klueczy ochrony.
Informacjami z tych zbioréw powinny byé zainteresowane zwlaszeza
osoby z Dziatu Zatrudnienia i Spraw Osobowych dla celdw uzupei-
nienia swoich zbiordw o dane dotyczace przebiegu pracy zawodowej
pracownikdw.

PO przeprowadzeniu rozméw z kompetentnymi pracownikami

OLP ustalono nastepujacy zakres danych w zbiorze informacji o
wynalazkach,
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nazwa daneg diugosé typ
danej danej
1. wynalazek
a/ numer 2zgloszenia 8 c
b/ data zgloszenia 8 D
¢/ numer patentu 6 C
d/ klasa patentu ; 11 C
e/ tytul wynalazku 240 T
£/ data decyzji o udzieleniu
patentu 8 D
g/ numer okresu ochronnego 2 .|
h/ data optaty ochronnej 8 D
i/ zastosowanie wynalazku 200 T
/nazwa zakiadu, adres/
j/ okres stosowania
/numer/ 1 N
k/ uzyskene efekty w
danyw okresie /w zt/ 11 N
1/ informacje dodatkowe
/kouentarze/ 250 T
2, twérey wynalazkn T [T T T T T TT7T T T T T T
&/ nazwisko i imie 36 Cc
b/ wynagrodzenie za dany
okres stosowania 7 N

Pozycje g, h, j, k w rekordzie 1 oraz a i b w rekordzie 2

sg§ pozycjami wielokrotnymi,

» Obszar pamigci niezbe¢dny dla przechowywania w/w

informacji wynosi okolo 1300 kB.
Podstawowe zalozenia przy szacowaniu:

- srednia liczba wynalazkéw zgluszanych w ciasu roku wynosi 80;
- przyjeto, ze sposréd zgtaszanych wynalazkdéw 75% uzyskuje

patent,

- Srednia liczba twércéw jednego patentu wynosi 3 osoby;
- okres przechowywania patentu wynosi 15 lat,

- liczba okresdw stosowania wynosi 5.

Zapotrzebowanie na korcdwki monitorowe wynosi 1 szt.
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6. Pion Finansowo-Ksicgowy /FF/

Pion Finansowo-Ksiggowy sktada sie z:
&/ Dziaiu ksiggowosci ogdlnej;
b/ DiZiatu kosztéw i elektronicznego przetwarzania danych;
¢/ Sekeji rachuby;
d/ Komdrki rewizji.

Dzial ksi¢gowosci ogdlnej obejmuje swoja dziatalnodcia
sprawy zwigzane z zakupem, sprzedaza, naleznodciami i zobowigza-~
niami oraz gospodarke wateriatowsg, przedwdotami nietrwalrymi,
Srodkawl trwaiywi i pozyczkami wieszkaniowymi.

Dane dotyczgce tych zagadnien wchodza zardwno z zewnatrz
Instytutu jak i komdrek organizacyjnych /przede wszystkim z rz,
FA, TG, Td/ . Wszystkie te dane nanoszone 54 na dekrety /dekret-
nosnik poséredni informacji migdzy dokumentem Zrodowyn a nodnikie
waszynowyu, na ktérym nanoszone sg dane obejuujace nr dowodu,

nr konta, strone Wn i Ma, obroty oraz storno/ , przy czym dane
dotyczace materiatdw, umorzenia grodkdw trwatych, przedwmiotéw
nietrwatych nanoszone sa posrednio jako zestawienia zbiorcze,
Wydruki kont kosztowych oragz rozdzielniki /np. wateriaxdw/
stuzg jako dane wejéciowe dd Dzialu Kosztdéw i elektronicznego
przetwarzania danych. Wydruki kont siuzg rdéwniez za podstawg do
analizy dziatalnodeci finansowej Instytutu oraz m in. do sporzg-
dzania wiesigcznych sprawozddd dla WuS-u w zakresie naleznodeci

1 zobowigzan,

Do Dziatu kosztéw i elektronicznego przetwarzania danych
dostarczane sa:

- listy funduszy honorariéw, listy bezosobowego i osobowego
funduszu prac /Sekeja rachuby/;

- protokoly odbiora prac, druki otwarcia, aneksowania i zamkniecia
zZlecen, koszty planowane /Ne/;

- zestawienia przepracowanych godzin /kowdrki organizacyjne/;

- Zestawienia przejechanych kum przez pojazdy trgnsportu na
zlecenia komérek organizacyjnyech /Fa/;

~ rozdzielniki materiatéw, przedmiotdw nietrwatych, umorzern
$rodkéw trwalych oragz inne dokumenty dotyczgce poniesionych przegz
Instytut kosztdw /Dzial ksiegowogei ogdlnej/.

N&a podstawie dokumentdw ksiggowych dotyczacych kosztéw oraz przy
wykorzystania wydrukdw kowputerowych kont kosztowych tworzone sg

A8
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rozdzielniki na rodzaje dziatalnosci, Nastgpnie ma miejsce
rozliczanie dziatéw podstawowych 1 pomocniczych. Koszty dziaidw
pomocniczych przenoszone sg w koszty wydziatowe 1 ogélnozakta-
dowe. Zakornczone zlecenia sa fakturowane a koszty rzeczywiste 1
zmiany kosztéw planowanych zapisywane sg na kartach kalkulacyj-
nych. Karty kalkulacyjne sg danywi wejsciowyui do podsystewmu
nRozliczenie kosztowe zlecei". Dane o kosztach wlasnych zlecenia
rozliczone faktury przekazywane sg do Dziatu ksiggowosci ogdlnej.
Wydruki "Rozliczenie kosztowe zlecent" dostarczane sg m in,
Dyrekecji, osrodkom n-b, PFa,

Do Sekcji rachuby dostarczane sg: _
- angaze, premie, dodatki, zwolnienia lekarskie, wykazy dotyczace
bezosobowego funduszu piac /NM/,
- wykazy ilodci przepracowanych godzin /kowérki organizacyjne/;
- wykazy dotyczace wynagrodzen z tytutu zastosowania wynalazku
z4 dany okres stosowania /OEPR/.
Na podstawie tych dokumentéw tworzone sa listy wynagrodzen do
wyptaty oraz kartoteka wynagrodzen pracownikdéw w eiggu roku,
Dodatkowo prowadzona jest rdwniez kartoteka zwolnien lekarskich.
Dane z Sekcji rachuby stanowia dane wejdciowe przede wszystkim
do Dziaiu kosztéw i przetwarzania danych,

Czgdéé dziazalnosci finansowo-ksicgowej jest prowadzona
przy powocy maszyny cyfrowej. Eksploatowane sa dziedzinowe pod-
systemy finansowo-ksicgowe:

b/ rozliczenie finansowo-ksiggowe;

¢/ rozliczenie kosztowe zlecen;

d/ rozliczenie pozyczek mieszkaniowych,

e/ gospodarka materialowa i inwentaryzacja,

£/ drodki trwate i inwentaryzacja;

g/ przedmiotylnietrwale i inwentaryzacja,

Eksploatacja podsysteméw odbywa si¢ wsadowo na EMC-RIAD-32 pod
systemem operacyjnym 0S. Programy uzytkowe napisane sa w jezyku
programowania COBOL. Opls podsystemdw w zakresie wejdcia - wyjscij
w/w podsysteméw przetwarzania danych finansowo-ksiggowych
opracowany przez wmgr K. Karmanskiego zawiera zatacznik 1.
Podsystemy te zostaly zakupione do eksploatacji na maszynie

ODRA-1304, a nastepnie po zinianie sprzgtu komputerowego zaadapto-
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wane z powodzeniém do nowych potrzeb na maszynie RIAD-32. Czeste
zmiany w przepisach finansowo-ksiggowych oraz wzrastajace wyma-
gania uzytkownikdéw powodujg konieczno§é dalszej przebudowy
istniejacego oprogramowania, ktdre juz w chwili obecnej jest

mato elastyczne. Nie jest to mozliwe do zrealizowania sitawmi
wiasnymi pionu FF. W latach poprzednich zespéi oséb zajmujacych
si¢ przetwarzaniem danych sktadal si¢ $rednio z 3 programistdéw.
Istniata réwniez wydzielona grupa osdéb zajumujgca sie eksploatacja
wymienionyech wyzej podsystewmdw, Obecniec brak jest oséb w pionie
FF przeszkolonych w zakresie obstugi tych podsystemdw i obowiagzki
te musieli przejad programidci, Duze obciazenie programistéw
praca typowo eksploatacyjna odbywa sie kosztem prac projektowo-
programistycznych,

Uwazamy za konieczne opracowanie nowego oprogramowania
uzytkowego obejmujacego dziatalnogé plonu FF w wiekszym zakresie
niz to czynia obecnie eksploatowane podsystemy. Nowe oprogramo-
wanie powinno tworzyé kompleksowy system wiazgey w caztosé
poszczegdlne dziedziny dziatalnogei plonu FF przy uwzglednieniu P
wigzani informacyjnych z innymi komdrkami organizacyjnymi Instytut
W tywm celu nalezy stworzyé zespot problemowo—programistyczny,
ktérego zadaniew byio by:

—~ Ooprdcowanie zatozer do systeumu kompleksowego w zakresie spraw
finansowo-ksiggowych;

- wykonanie i wdrozenie oprogramowania uzytkowego;

-~ przeszkolenie wytypowanych pracownikéw w obstudze opracowanego
systemu,

VW sktad zespolu powinna wehodzié kompetentna osoba z pilonu
finansowo-ksiggowego zorientowana zaréwno w dziatalnodei finansowo
ksiggowej jak i w przetwarzaniu danych, Niezbedna bgdzie réwniez
znajomos é obowigzujacego w Instytucie planu kont i sposobu
ksiggowania zdarzen gospodarczych. Zwracamy uwvage, ze do chwili
obecnej powimo staran nie uzyskano tego planu ani opisu tych l
zdarzen, '

Przy tworzeniu nowego oprograwowanis nalezy unikag
nastgpujgeych niedogodnogei wystepujgcych w aktualnie eksploatowa-
nych podsystemach,na ktdre zwréeili uwage pracownicy odgowiedzialn
za dany odcinek dziatalnodci finansowo-ksiggowej.

- W podsystemie "Rozliczenie finansowo-ksig¢gowe" nie ua mozliwogei

R0
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wyprowadzania podwéjnych sald dla kont rozliczeniowych, Celowe
jest podawanie przy ksiggowaniu dodatkowych informacji dokladnie
identyfikujacych dane zdarzenie gospodurcze. W programie tyuw
syntetyka powstaje w wyniku sumowania kont analitycznych.
Prawidowym rozwigzaniem jest zuéstosowanie konta syntetycznego
oraz jednoczesne prowadzenie do niego kont analitycznych,

W przypadku rozrachunkdéw z pracownikami konta analityczne doty~
czgce rozliczania zaliczek, rachunkéw, delegacji jak i niepodéfgg
Jetych ptac nie zawierajg informacji o nazwisku i imienin

danego pracownika,

Wydruk analitycznych kont rozrachunkowych nie obejmuje wykazu
sald Wn, Ma z biezacego i poprzedniego m-ca wraz z numerem dowodu
operacji oraz salda koncowego, Nie ma rdéwniez wydruku konta
przeciwstawnego do konta drukowanego w przypadku gzaistnienia
operacji ksiegowej., .

- Ze wzgledu na formg¢ wydruku w podsystemie "Gospodarka materia-
towa" analiza kont sugeraje nieciaglod§é sald /wartodd przeceny
jest w innym miejscu wydruku/,

- W podsystemie "jlozliczenie pozyczek wieszkaniowych" kazdy
pozyczkobiorca ma swoje konto analityczne z identyfikatorem,
ktérym jest indywiduzlny numer nadawany pozyczce, Gdyby numery
umovyy byly niepowtarzalne, moglyby byé dobrym identyfikatorem
pozyczki, W ten sposéb mozna by uniknagé podwéjnej numeracji
umdéw o _pozyczke,

- W podsystemie "Przedumioty nietrwale" nie uwidocznione sa
zuiany w zbiorze przedmiotéw nietrwalych /brak "obrotéwkin/,

~ W podsystemie "Srodki trwale" brak podziatu $rodkdw trwatych
na podgrupy oraz informacji ldentyfikujacych osoby odpowiedzialne
za dany srodek trwaty,

- W podsystemie "Place" wmozna wprowadzidé dodatkowe pozycje:
slkxadka PZU /ZD paci dwie stawki/ or&az potracenie 2z wynagrodzenie
na bilety miesieczne MZK i PKP.

Kowputerowa lista plac powinna obejmowaé wszystkie skradniki
wynagrodzen pracownikéw /do chwili obecnej cz¢$é wynagrodzen
pracownikéw jest na oddzielnych listach sporzadzanych recznie/,
Przy takim ujgciu zbgdne bytoby prowadzenie re¢cznej kartoteki
taeznych wynagrodzer pracownikéw w ciggu roku, Usprawnienia.

M
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ulegtoby sporzagdzunie sprawozdan statystycznych dla GUS-u
dokonywanych przez Dzial Zatrudnienia i Spraw Osobowych oraz
wyliczanie np. podatiku od ponadnormatywnych wynagrodzei.

~ Podsystem "jozliczenie kosztowe zZleced" obejmuje tylko pewng
czgsé duziatalnosci Dziaku kKosztéw i elektronicznego przetwarzania
danych, Jego wydruk jest bardzo szezegdlowy i trudno jest
uzytkownikom zebraé informacje w interesujacyuw ich przekroju
informacyjnym,

Kartoteki podsysteméw w zakresie nazw, diugosei i typdw
danych oraz sposoby przetwarzania przedstawione sg w Opréacowa-
niach eksploatacyjnych tych podsystewdw znajdujacych sie w
pionie FF.

Na podstawie danych zawartych w tych opracowaniach oraz uawzgled-
niajge powigzania pionu FF z innymi komdrkami organizacyjnymi
Instytutu oszacowano, iz winimalny obszar pamigci niezbe¢dny

do przechowywania informacji w pionie FF wynosi okoto 7600kb,

W poczatkowym okresie dziztania koumpleksowego systemu w pionie
FF do jego obslugi bgda niezbg¢dne 3 koncéwki monitorowe oraz
szybka drukarka wierszowa /min., 550 wierszy: na minuteg/.

v
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7., Dzial planowania i Wspéipracy z Zagranica /NP/

Po przeprowadzeniu rozudéw z Kierownikiem Dziazu NP
stwierdzono, Ze potrzeby informacyjne Dziaiu mogg byé zaspokojone
przez informacje uzyskiwane ze zbiordéw pionu Finansowo-Ksiggo-
wego oraz Dziaiu Zatrudnienia i Spraw Osobowych.

Aktualnie nie wystg¢puje potrzeba instalowania koiicdwki monitoro-

wej w tym dziale,

A3
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8. Podsumowanie
WWe wszystkich komdérkach organizacyjnych, ktére poddano

analizie wyst¢puja odrecznie prowadzone systemy rejestracji
danych, Dotyczy to réwniez pionu FF, ktéry jest cze¢sciowo
skomputeryzowany., Poniewaz dane sa przechowywezne w wielu
kartotekach, te same dane Zrddiowe wyst¢puja w nich wielokrotnie
Péjawienie si¢ néwych danych Zrédtowych powoduje szereg procesdéw
aktualizacji wykonywanych oddzielnie w kazdej z Kkartotek,
I tak np.:
- dane 2z Dziatu Zatrudnienia i Spraw Osobowych dotyczace infor-
macji o pracowniku /nazwisko i imi¢, stanowisko, ptaca zasad-
nieza, wysiuga, przynalezno$é do komdrki organizacyjnej/ wyste-
puja réwniez w Sekeji rachuby;
~ dane dotyczace materiatdw /nazwa materiatu, jego charakterys-
tyka/ wyst¢pujg zarédwno w pionie Finansowo-Ksiggowyw jak i w
Dziale Zaopatrzenia Materiatowo-Technicznego,
Ponadto dokumenty dotyczace ruchu magazynowego rejestrowane sa
zardéwno w Biurze Magazynowym Dziatu FZ jak i w Dziazle Ksiggowosce
Ogélnej w celu utworzenia kartoteki wateriatowej;
- podobna sytuacja wystgpuje w zakresie przeduiotdw nietrwatych
/dotyczy magazynéw BA, TG, TM/. Dzialy te prowadza witéasne
kartoteki & ponadto prowadzona jest ewidencja zmian w stanie
tych magazynéw w Dziale Ksiggowosci ogdlnej.

Prowadzenie peinych oddzielnych kartotek nie jest
wskazane m, innymi dlatego, ze:
- jest to zbyt pracochionne;
- wielokrotne wprowadzanie danych zwigksza mozliwogé pojawiania
sig biedéw;
~ ze wzgle¢du na okreé obiegu dokuwentéw mie¢dzy poszczegdlnymi
komdrkami organizacyjnymi moga pojawidé si¢ réznice w zawartodcia
kartotek;
- zastosowanie kowputera do obstugi rozproszonych baz danych'
powoduje zwigkszenie objetoseci wywaganej pamig¢ei zewngtrznej,
wydtuza czas obstugi poszezegélnych transakejil oraz utrudnia
zabezpieczenié danych przed utratg integralnogei.

Zatem tworzac komputerowe zbiory danych nalezy wydzielig

Zh
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powtarzajgce si¢ dane 1 rejestrowaé je tam gdzie one powstaja
po raz pierwszy.

Zastosowanie systemu baz danych powinno ograniczyé
magazynowanie informacji w poszczegdlnych kowdrkach erganizacyj-
nych, wynikajace czegsto z braku zaufania do "obcej" informacji.

Dane powinny byé rejestrowane w zbiorach bezposrednio
po zaistnieniu danego zdarzenia, zas§ system je obstugujacy
powinien narzucié powiazania pomiedzy danywi, przetworzyé je
i zagregowaé do zadanych postaci oraz “rozestad" poprzez sied
teletransmisji do zainteresowanych uzytkownikéw. Skrdeci to
obieg inforumaeji, uniezalezniajac dostep do nich od komérek
organizacyjnych, ktére je rejestrowaty,

Reasumujgc, zastosowanie systemu baz danych zmoderni-
zuje obieg informacji skracajgc droge przepiywu inforuwacji od
Zrédta do okredlonego uZytkownika. etne)
Po drugie, narzuci obowigzek biezgcej i rseteknres rejestracji
danych,

Po trzecie, umwozliwi réznorodne zaspokojenie potrzebd informacyj-
nyeh w rawach poszczegdédlnych pionédw organiz&acyjnych w/g rézno-
rodnych przekrojéw czasowych, rzeczowych i organizacyjnych,
Wreszcie po czwarte, wymusi stosowanie Jednolitego nazewnictwa
informacji niezbe¢dnego w przypadku zastosowania systemu baz
danych,

Nalezy rowniez zaznaczydé, ze zastosowanie takiego systewmu umozli-
wi uzytkownikowi bezposredni kontakt z systemem informatycznym,
co jest rdwndznaczne 2z dzeéciowym lub nawet catkowitym odejéciem'
od uczestnictwa w procesie przetwarzania danych programistdw ‘
i operatoréw podsystemdw.

Trzeba zaznaczyé, ze efekty zastosowania systemn
informatyczhego nie zalezg tylko i wytacznie od jego jakodei
ale w duzyw stopniu od samych uzytkownikdéw, od tego cay potrafiag
precyzyjnie okreslié swoje potrzeby informgeyjne oraz ezy beda
zalnteresowani w sprawnym dziatanin systemu b&z danych,

Zebrane w trakcic analizy informacje majg postuzyd
wigdzy innyumi jako wytyczne do opracowania kolejnego etapu pracy
anulizujacego warianty sprzgtowo-programowe.

Zaproponowany w nastepnym etapie sprz¢t komputerowy oraz Oprogréa=-
mwowanie powinny uwzgledniad ponizsze uwagi,
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1. Musi istnieé mozliwoéé podiaczenia w wersji docelowej minimum
25 koiicéwek monitorowych precujacych w ukladzie gwiazdy lub
sieci.

Obecne zapotrzebowanie na korcdwki monitorowe w badanych komdrkae
organizacyjnych Instytutu wynosi 11 sztuk, Uwazamy, ze niezbedne
jedt udostg¢pnienie podstawowej informacji od poziomu osrodkiw
naukowo-~badawezych, powoduje to koniecznosé zainstalowania
~dalszych 10 koiedwek monitorowych,

Szacujemy, ze zapotrzebowanie pionu produkeyjnego wyniesie
minimum 4 koixedwki wmonitorowe.

2, Musi istnieé wozliwo$é podlgczenia oprdecz drukarek trwalej
kopii o szybkosci drukowania 200-300 znakdéw/sek réwniez drukarki
wierszowej o szybkosci drukowania minimum 550 wierszy/min,
przede wszystkim na potrzeby pionu FF.

3. Dla zaspokojenia obecnych potrzeb nalezy poditaczyd pamigci
zewnegtrzne /dyski twarde/ o pojemnosei minimum 17 B, oraz
zapewnié wozliwo$é dalszego ich dolgczania w wizrg rozwoju
systemu baz danych.

4. Oprogramowanie powinno przede wszystkim zapewniag pracg w
trybie konwersacyjnym oraz dziatanie na rekordach nie tylko w
ramach danego zbioru /np. KADRY/ ale réwniez pomigdzy réznymi
zbiorami /np. KADRXY-PLACE/.

5. Powinno istnied programowe zabezpieczenie przed utratg danych
w sytuacjach awaryjnyeh, :

6. Powinna byé zapewniona mozliwo$¢ ochrony bads poszczegdlnyeh
danych, bads calych rekordéw przed dostepem nieupowain@Enych
uzytkownikdw, ,

7. Powinien by¢ zapewniony mechanizm archiwowania zbiordw oraz
tworzenia kopii. '

8. Powinien byé zapewniony ze wzglsdu na uzytkownika nieinforma-
tyka Yatwy jezyk opisu danych jak i Jezyk manipulowania danymi,
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W dziale FF eksploatowane sg nastepujgce dziedzinowe
systemy informatycgne z makresu przebtwarzania danych finansowo-

ksiggowych:

1e
2.
3.
4.
5.
6.
Te

1/

Pxace, .

Rozlicgenie finansowo-ksiegowe,
Rozlicpzenie pozyczek misszkaniowych,
Rozlicgenie kosgztowe zlecen,
Gospodarka materiazowa,

Srodki trwaze,

Przedmioty nietrwaze.

Pryetwarzanie odbywa sig na ENC Riad-32 pod systemem operacyjnym
0S. Oprogramowanie uzytkowe wykonane jest w jezyku Cobol,

Dla zapewnienia sprawne]j organizacji przetwarzania danych powo-,
tana gostaza przy dgiale FF wydzielona sekcja EPD, Za eksploata-
cje kazdego systemu dziedzinowego odpowiedzialni sg operatorgpy

systemdw.

Prgetwarzanie odbywa sie wsadowo.

. S S S W
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I. Systen uPzaceT.
Wejscie: karty pracy

Tyjécie:
1. lista ptac pracownikéw figycznych /na 10 kazdego
niesigeca/,
2. lista ptac pracownikdw umystowych /na 30 kazdego
. miesigca/. |
zaviartodd informacyjpa:

a/ wyliczone pobory kazdego zatrudnionezo pracowni-
ka z wysgzczegblnieniem wsgystkich elementdw wyna-
grodzenia oraz z gakresem i wielkod$cig potrgced
wg zgak*adu i numeru pracownika,

b/ zestawlienie zbiorecze wspystkich sktadnikdéw wyna-
grodgenia i potrgcend dla poszczegdlnych zakiaddw
i Instytutu ogdten, ,

¢/ sort bieniedzy do wyblaty dla poszczegdlnych ga-
k*xadéw i Instytubtu jako caoseci.

3. gestawienie wybranych potrgcerd z listy pac wg za-

kzadu i numeru pracownika.
zawartosd informacyjna:

a/ sktadki partyjne,
b/ skkadki na PzU,
c/ potrgcenia na spiate pozyczek mieszkaniowych.

4., gestawienie wynagrodgzed netto pracownikéw zatrud-
nionych w Instytucie wg zaktadu, numeru pracownika
i danego miesigca - sZuzy Jjako podstawa do wylicze-
nia i podgiazu fundusgu gzak*adu i fundusgu zazogi.
Zestawienie jest emitowane raz do roku lub na Zgda-
nie,




II., System “Rozliczenie finansowo-ksisgows'’.

" Wejdole: Zestawienie dekretéw.

Tiyjscie:

1. Bilans otwarcia /emisja na poczgtku roku sprawozdawcze=

gof”

zawartoss informaoyjna:

a/ podanie

sald kont syntebycznych na poczgbku roku.

2, Tiydruk kont analitycznych /emisja co miesigc/,

gawartos$é informacyjna:

a/ przedstawienie ruchu na poszczegdlnych kontach
z uwzglednieniem:

obrotéw okresu biezgcego,

sumy obrotéw okresu poprzedniego,

sumy obrotéw tacznie z okresem biezgcym,
gald,.

3, Bilans obrotéw i sald /emisja co miesigc/,

zavarto$§é informacyjna:

s/ zestawienie obrotéw i sald kont na pierwsgze trzy

znaki numeru konta,
b/ zestawienie obrotdéw i sald kont kosztéw wg zakiaddw
¢/ zestawienie obrotéw i sald kont kosztdw: 501,502;
501+502,521,530,540 1 551 w ukladzie kalkulacyjnym

kosztéﬁ.
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III. System "Rozlicgenie pozyczek mieszkeniowych''.

Wojécie: Karboteka placowa,
UMOWY '
wyciggi bankowe,
raporty kasowg,

Wyjscie:
41, Bilans otwarcia konta 289 /emisja na ?oczqtku roku/.
zawarto$d informacyjnai

a/ wykaz stanu zadiuzenia pracownikéw z tytuiu udzie-
lonych przez Instytut pozyczek z funduszu miesgka-
niowego wg rodgaju pozyczki i numeru pozyczki.

2. Rozlicgenie pozyczek udzielonych z funduszu mieszka-
niowego /emisja raz na miesisgc/.

gawartosé informacyjna:

a/ informacja o rodzaju i wysokodci udzielonej pozycz-
ki,

b/ wykaz stanu i zmiany zadiuzenia z tytuzu udgielo=- .
nych pozyczek dla kazdego numeru pozyczki, narasta-
jaco od poczgtku roku w ukiadzie:

-~ oOkres poprzedni,

- obroty miesieczne,

- ragem,.

- galdo. ,

o/ zestawienie pozyczek udzielonych z funduszu niesz-
kaniowego wz ilogci udgzielonych posyczek na jedne-
go pracownika i numeru pozyoczki.




IV. System “Rozliczenie kosztowe zlecen’,

Wejscie: Karty kalkulacyjnes

TWyjdciet.

1., Zestawienie kosgztowe zlecein czynnych.

gawartosd informacyjna:

a/

b/

informacja o planowanych i faktycznych wielkos-
ciach kosztéw w ukladgzie kalkulacyjnym, sprzeda-
%y 1 kosgztu wiasnego na kazdy numer gzlecenia w
nastepujgeym uktadgiet
- od poczgtku zlecenia bez wspéipracy,
- 0d poczgtku zlecenia tgoznie gze wspéipracs,
- pa rok sprawogzdawCzy bez wspdipracy,
- za rok sprawozdawczy tgcznie ze wspéipracg,
- za miesigc sprawozdawcpy bez wspéipracy.
informacja w formie komentarza dotyczgcego prze=~
krocgenia koszbéw 1 termindw poszcgegéblnych zle-
cen,
informacja zbiorcza o planowanych wielkosciach
i wykonaniu wg uk¥adu podanego w pkt a/ zleceid
czynnych w poszczegdlnych pak¥adach i Instytucie
jako cazosci,
informacja zbiorcza wg uktadu podanego w pkb a/
dotyczaea:
- glecer gakoicronych,
a:prac gaméwionych /konto 501/ = unglﬂdnle-
niem sprzedazy prac ustugowych, problemu
WezXOWeg0, pozostatodeci i problemu roboto=-
wego,
- prac wlasnyoh /konto 502/
dla poszczegbélnych zakadéw i Instybutu jako
catzosci.

p. zestawienie koszbowe zleceid zakolicgonych i wspdipracy, |

zawartoéé informacyjnai

a/ informacja o zleceniach gakoriczonych wg ukzadu:

- od poczagbku zlecenia,
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- za 10K sprawogdawczy,
- od poczgbtku glecenia ze wspélpracq;
b/ informacja o zleceniach wspéipracy w ukXadzie:

- od poczatku zlecenia,
- ga rok sprawozdawcCzy.

Obydwa zestawienia emitowane sa co miesige.
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V. System “Gospodarka materiatowa’,

Wejscie: dokumenty ksiggowe:

Pz - przychéd zewnetrzny materiatéw,

ZW = zwrot wewngtrzny materiaidw,

III - przesunigcie migdgymagazynowe materialdw,

RW - rogchéd wewnetrzny materiatéw i aparatury specjale-
nej,

WZ = rozchdd zewnetrzny materiatdéw,

RZ - raporty zmian /korekty dotyczgce numeru indeksu,
ilodci przychodu lub rogchodu/,

- karta gmiany ceny ewidencyjnej.

Wyjscie:

1 RézZnice wartosciowe w kartotece materiaiowej z tytu-
*u zmian cen za miesigc ......

zawarto$é informacyjna:

a/ informacja o zmianie ceny ewidencyjnej na danym
indeksie materiaXowyn,

b/ réznica miedzy wartodcis wg cehy przed zmiang i
po zmianie,

2. Obrotéwka wg gatezi materiaXowych za miesigC ..s.ese

zawartosé informacyjna:

a/ zestawienie sald na poczgtek miesigea, przychodéw,
rozchoddw i sald na koniec miesigca wg galegzi ma-
teriatowych, magazynéw /Fz,PI,L0/ oraz ogdtem dla
cazego Instytutu.

3¢ Wydruk przychoddéw.
zawartosé informacyjna:

a/ wydruk przychoddéw wg numeru dokumentu dla posgcze-
gdélnych magazynéw gz podgziatem na rodgaj dokumentu
przychodowego /Pz, 2ZW, ZW=-zD, Rz, 1M/,

b/ wydruk zawiera numer dokumentu, indeks materiaowy,
jednostke miary, numer gzlecenia, ilos$é oraz wartosd

Sh

materiazu,




4, Wydruk rozohodéw.
zawartoédé informacyjna:

a/ wydruk rozchoddw wg numeru dokumentu dla poszcze-
gélnych magazyndéw gz podziatem na rodzaj dokumen=
tu rogchodowego /WZ, RW, RW-zD, Rz, M1/,

b/ wydruk zawiera numer dokumentu, indeks materiaXo-

wy, jednostke miary, numer glecenia, ilo$é orap
wartosé materiazu,

5. Rozdzielnik materiatdéw pobranych z magazyndéw PIAP
dla zakladu cseeese W mieSiqcu EEEEEE

zawarto$é informacyjna:

a/ rozdzielnik materiatéw i aparatury specjalnej
pobranych z magazynéw dla poszcozegdélnych zakiaddw
7z podgiatem na gzlecenisa,

b/ rozdzielnik uwzglednia numer dokumentu, indeks
materiatowy, jednostke miary, ilo$é, cene oragz
wartos$é materia*éw i aparatury specjalnej pobra=-
nych w danym miesigcu na dane gzlecenie.

6. 7estawienie standw i obrotdéw magazynowysch.

- 7estawienie ilosciowe i wartoéciowe dla indeksdw
materiatowych, ktére wykazywazly obroty w danym mie-
sigcu,

- PeZne gestawienie ilodciowe i wartosciowe posgczeu
gélnych magazynéw wg numeru indeksu materiatowego,.

gawartodé informacyjna:

a/ zestawienie stanéw i obrotéw materiazowych dla
poszczegdlnych magazynéw, )
b/ zestawienie gawiera numer indeksu, jednostke mia-
ry, rodzaj dokumentu, jego numer magazynowy,
cene, ilo$é, wartodd na poczgtek okresu sprawoz-
dawczego, sumg przychodéw i rozchoddéw w danym mie-
sigcu orag stan na koniec okresu sprawozdawczego,
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Va. System “Inwentaryzacja gospodarki materiazowej’.

Wejscie:

Dokumenty magazynowe,
Kartoteka materiazowa.

Wyjdcie:
1o Inwentaryzacja dla magazynuU ceceeses
gawartoéé informacyjna:

a/ wycena spisu magazynéw FZ i LO wg cen ewidencyj-
nych, - )

b/ zZestawienie zawiera indeks materiatu, strong i
pozycje w arkuszu spisu z natury, jednostke miary,
ilosé, cene, wartodd wg stanu ksiegowego, wg sta-
nu fakbycznego orag wartosdd niedoborhﬂi nadwyzek
dla poszozegblnych indekséw, a takze ogéiem dla

magazynue

Wycena spisu magazynu PI dokonywana jest recznie na arkusgach

spisowyche
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VI. Systenm “Srodki trwake’ .

Wejscie:!

dokumenty przychodowe: '

0T - przyjecie $rodka trwaiego z inwestycji,
PP - prpyjecie nieodptatne Srodka trwaego,
PK - przyjecie $rodka trwatego ze gzlecei,

dokumenty rozchodowe:?
LT - likwidacja $rodka trwaZego,
FR-A « faktura za sprzedaz $rodka trwazego,
PT - przekagzanie $rodka trwatego.
T - prgzeniesienie $rodka trwaXego z o$rodka do osrod-
ka,

Wyjdcie:
1. Tabela amortyzacji miesiecznej $rodkéw trwaiych czyn-
nych za miesisC ..... /emisja w kazdym miesigeu/s

gawartosé informacyjnal

i

a/ podanie wielkosci wyliczonej amortyzacji miesigeg~
nej s$rodkéw trwatych czynnych wg gaktaddw i grup
$rodka trwatego.

2. Tabela amortyzacji narastajgcej za dany rok Srodkdéw
trwazych oczynnych /emisja rag na rok/.

gawarto$é informacyjna:

a/ podanie wielkogci wyliczonej amortyzacji grodkdw
trwakych czynnych za dany rok narastajgco wg za-
k*xaddéw i-grup srodka trwazego.

3, zestawienie dokumentdéw stanowigeych obroty danego mie-
sigca we rodzaju dokumentu /emisja co miesige/;
Przyjeto nastepujgce oznacgenia dokumentdéw:

QT - przyjecie Srodka trwatego,

IT - likwidacja $rodka trwatego,
MT - przeniesienie Srodka brwaiego do innego

Sia

zaktadu,




P! - prgekaganie srodka trwazego,
ST - gprpedaz $rodka trwazego.

4, zZestawienie $rodkdéw trwaXych.

dwie wersje wydrukdw:

zawartosé

a/

- peina /emisja co kwartai/,
- skrécona , tylko te pozycje, w ktdrych zaszly
pmiany /emisja raz na miesigc/.

informgcyjna:
restawienie $rodkéw trwaiych wg stanu kartoteki
za dany miesigc w nastgpujgeym porzgdku:

- pakiad,

- numer inwentarzowy $rodka trwazego,

- grupa Srodka trwatego.
gestawienie zawlera warto$é poczgtkowsg Srodka,
trwatego na poczgtku i na koricu okresu sSprawo=-
zdawczego,
gestawienie gawiera warbtos$é umorzend na poczgtku
i na koicu okresu sprawogdawczego,
gmiany wartosci poczgtkowej 1 unorzen za dahy mie-
sigec narastajgco uwzgledniajgce przychody, likwi-
dacje i sprzedaz $rodkéw trwazych,
gestawienie $rodkéw trwatych dla poszczegélnych
gzaktaddw i caXego Instytutu wg grup $rodka,
restawienie gamortyzowanych $rodkéw trwaxych dla
poszozegdlnych zakaddéw i cakego Instytutu.
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VIia, System "Inwentaryzacja sSrodkdédw trwazych’”,

Wejscie: arkusze spisowe,
karbtoteka $rodkdw trwaiych.

Wyjdcie:
1. Inwentarygacja $rodkdéw trwaXych,
zawartosé informacyjna:

a/ zestawienie inwentaryzacji $rodkéw trwaiych
uwzgledniajace strong, pozycje w arkuszu spisowym,
numer inwentarzowy, grupe Srodka, jego nazwe
oraz wartosé sSrodka wg stanu fakbycznego i stanu
ksiegowego, a takze wartosd niedobordw i nadwyzek
oraz i1lo$é niedobordw i nadwyzek,

b/ zestawienie inwentaryzacji $rodkéw trwatych dla
posgcgegblnych zaktaddéw i catego Instytubu,
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VII. System "Przedmioty nietrwale’,

Wejscie: Dokumenty ksisgowe:
RW - przychdd wewnatrzny przedmiotu nietrwatego, °
IN - likwidacja prgedmiotu nietrwaego,
PK - przyjecie przedmiotu nietrwazego po realigacji
zlecenia, .
PT - prgyjecie lub przekaganie nieodpZatne przedmio-
tu nietrwazego.

Wyjscie:
1 Wydruk kartoteki przedmiotdéw nietrwaiych.

zawartosé informacyjna:

a/ wydruk kartoteki przpedmiotdw nietrwatych oddgziel-
nie dla gakladéw FA, TG, T wg numeru kartobeli i
numeru prgedmiotu nietrwatego,

b/ informacja o stanie przedmiotéw nietrwaZych w
poszeogegélnych gakiadach na koniec kasdego okresu
rogliczeniowego, .

¢/ zestawienie zawiera numer kartoteki, numer przed-
miotu nietrwaXego, nagwe, jednostke miary, censg
i ilosé.

Emisja wydruku nastepuje co miesige lub co kwartak,

Ewidencja sprzetu p-poz., sportowego, odziezy i przedmiotdw ,
nietrwatych stanowigcych wyposazenie laboratoridw jest prowadzo-
na na kartotekach recznych.




- 14

VIiIa., System "Inwentaryzacja przedmiotdw nietrwaZych®,
Wejdécie:

Arkusgze spisowe inwentaryzacal przedmiotdw nietrwatych,
Kartoteka prgedmiotéw nietrwaXych.

Wyjécie:

1. Zestawienie inwenbaryzacyjne przedmiotdéw nietrwazych.
Dwie formy wydruku:
- peine,
- skrécone /tylko réznice inwentaryzacyjne/.

zawartosdé informacyjna:

a/ gestawienie inwentaryzacyjne zawierajgce nagwe
przedmiotu nietrwatego, ilosd, cens, wartosé wg
stanu ksiggowego, wartosd wg stanu faktycznego,
iloéé i warto$é niedoboréw i nadwyzek, .

b/ zestawienie spisu inwentarygzacyjnego z uwzgled-
nienie@ptrony i numeru pogzycji na arkuszu spisowym,

¢/ zestawienie zbiorcze stanu ksiegowego i stanu
faktycznego oraz niedobordw 1 nadwyzek na dany
numer kartoteki i ogdem dla cakego magazynu.
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Podeczas odbioru etapu 1 pracy p.t. ‘Wielowariantowa koncep-
cja skomputeryzowania obiegu informacji dla potrzeb zarzadzania .
i produkeji w xpizp PIAF’ Komis ja zaleciza uzupeinienie sprawogda-
nia o analige przebkywu'informacji pomigdzy centrum decyzyjnym
i o$rodkami n-b a komérkami dziaxalnodci pomocniczej.

Strukture organizacyjng Instytubtu przedstawia rys. 1.
Jak widad z tego w sk*ad Instytutu wchodzi 10 osSrodkéw merytorycg-
. nych orag 13 komdrek obstugowo-administracyjnych pogrupowanych
W piony.
W wyniku przeprowadzonych ugupeiniajgcych rozméw z kierownictwem
pionéw usbtalono, zZe przywigzuje ono duze znacgenie do trzech grup
informamji: |

1. informacje dla celdéw zarzgdzania Instytutem i wspomaganila pra-
wid2owego funkcjonowania komdrek merytorycgnych: ,
a/ biezgce informacje o kosztach prowadgonych prac z wysgczegll-
nianiem ggXosgonych w toku realizaojqobcigzeﬁ /np. zaméwie-
nia, ustugi obce/; ,

b/-bieche informacje o stanie magazynéw w grupach asortymen-
towych z uwzglgdnieniem regzerwacji /termin regerwacji, kto
regerwuje - na czyje zlecenie/;

¢/ informacje o zamiennikach danego materiazu;

d/ informacje o pracownikach w gakresie - dane personalne,
angaze 1 miejsce gatrudnienia;

e/ informacje o obecnosci w pracy /urlopy, delegacje, choroby
wraz g podaniem termindw/;

£/ informacje o realizacji zlecer - sygnaligzacja zagrozenl oraz
przewidywanych zmian w planie /np. aneksy/;

g/ informacje o aparaturze i urzgdzeniach specjalnych bgdgcych
w dyspogzycji Instytutu z podaniem ich podstawowych paramet-
réw btechnicgno=-uzytkowych;

h/ informacje o wynalagkach i ugzyskanych patentach w Instytucie;

2. informacje naukowo-technicgne: .

" a/ informacje o prowadzonych w przesztodci pracach naukowo-ba-

dawczych w Instytucie;

b/ informacje o artykutach /analizy/;

¢/ informacje bibliograficgzne wg klas;
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4/ informacje o specjalistach w wybranych dgiedginach z podaniem
kontaktu /adres, telefon, miejsce pracy/;

e/ informacje o instybtucjach majgcych merytoryczny kontakt: g
Instytuten w gakresie wybranych dziedgzin’ techniki /adres,
telefon/; )

f/ informacje o dalszych losach zrealizowanych w Instytucie
prac;

5« informacje organizacyjne:
a/ zbidr praw i przepiséw obowigzujgeych w Instytucie;

WigZzge wymagania informacyjne przedstawione powyzej z zak-
resem gbioréw informacji opracowanych v czgsci podstawowe] sprawoz-
dania /rozdz. 2 <7/ mozna stwierdzidé, ze:

- informacje z pkt. 1a gostazy zawarte w zbiorze danych pionu
finansowo-ksiecgowego - TFF /patrz rozdz. 6/;
- informacje z pkt. 1bAzostaly rawarte w gbiorze danych dziazu
7aopatrzenia Materialowo-Technicznego - FZ /patrz rogdz. 3/;
- informacje z pkt. 14 zostaly zawarte w zbioxze danych dziaxu
Zatrudnienia i Spraw Osobowych - §M /patrz rozdz. 2/;
- informacje z pkt. 1g zostazy gawarte w gbiorge danych dgiaZu
Gospodarki Aparatursg - TG /patrz rozdz. 4/;
- informacje z pkt. 1h zostaxy zawarfie w zbiorge danych osrodka
Badan Ekonometrycznych i Prognogowania - OEP /patrz rozdz.5/
Aby uzyskadé informacje w zakresie takim jak okreélono w
pkt. 1f mozna wykorzystad pordwnanie danych obejmujscych koszty pla-
nowané i rgzeczywiste oragz, terminy zakolricgenia zlecer, ktdrymi dys-
ponuje pion finansowo-ksiggowy.
W zbiorpze tych danych nie jest jedhak pamigtana “historia" zlece-
nia tgn. w przypadku jakiegokolwiek aneksowania étapu badZ catego
zrlecenia pamigbane sg zawsze ostatnie dane. Nie ma wigc mozliwosci
oceny, ©zy np. aneksy podpisywane sa z korzyscig dla Instybutu, czy
teZ nie. ‘ X
7biér danych pionu finansowo-ksiggowego powinien byé powigkszony
w gakresie danych dotyczsgeych kosztéw planowanych i termindw pakon-
cgenia o nastapujgce informacje:

a/ numer aneksu;
b/ data gatwierdzenia aneksu; Zjé;



¢/ pozycje kosztowe /wg rodzajéw kosztéw/ oraz terminy
gakordczenia zlecenia /etapu zlecenia/, ktére ulegajsg
gmianie;

Dtugodci tych pél nie ulegng zmianie. Nastgpi tylko zwiekszenie

obszaru pamigci niezbadnego do przechowywania danych wielokrote
nyche.

ze wstepnego oszacowania wynika, Ze gromadzenie danych
dotyczgeyech “historii’’ zlecenia wymaga zwilgksgzenia obszaru pamig-
ci o ok. 520 kB. Prgy sgzacowaniu w/w wielkosci przyjeto nastgpu-
jace dxugodei pdl:

- nr glecenia 12 gnakdéw,
-~ nr etapu 8 znakdw,
- nr aneksu 3 gnaki,
- data aneksu 8 gnakéw,
- pogycje kosgtowe 104 znaki,
- planowana data '
zakodczenia 8 znakdéw;
orag
- $rednia ilo$é anekséw prgypadajgeych na 1 zlecenie 5,
- ilos¢ zleced (eeatralw) ' - 1000.

Tworzge gbiory dotyczace rozrachunkdw gz odbiorcami nale-
zy zwrdcid uwaga na to, by wystevowaXo jednoznaczne rozréznienie
rograchunkdw zotdéwkowych, rublowych i dolarowych. Opisujgc zle-
cenie nalezy obok jego numeru okfeélié, czy to jest program rzg-
dowy, eksportowy, krajowy czy pPraca wiasna.

VWlaZng sprawg jest Sledzenie wkasnmi dalszej drogi gzrealigowanego
tematu, ozy zostax wdrozony, a jesli tak, to gdzie i jakie ko=
rpyéci ma g tego Instytut.

W przypadku wdrozenia istotne dla kierownictwa Jest to, cgy na
konto Instytutu, a konkretnie na fundusz efektdw wdrozeniowych
bads motywacyjny wpiywajg w przewidzianym terminie okreslone kwo-
ty pienigzne. Informacje o tych wpatach powinny byé agregowane
narastajgco od poczgbku roku.

Kolejng istotng sprawa jest mozliwos$d uzyskiwania informacji o
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wykorzystaniu tych fuhduszy tzn. ile wydatkowano na fundusgz rog-
woju, a ile na.nagrody.

Powinna istnied mozliwo$é otrzymania informacji o zyskach wypra-
cowanych prgez poszczegdlne komdérki merytoryczne Instybubu oraz
przez pionye.

Vazng sprawg w gakresie gospodarki materialowej /maga-
gynowej/ jest:

-~ ustalenie minimalnych zapaséw materialowych umozliwiajg-
cych bezawaryjne wykonywanie gadan produkcyjnych,
- ugtalenie zamiennikéw materialéw /pkt 1c/.

Tabela gamiennikdéw powinna gostad opracowana przez btechnologdw
branzowych. Oszacowanie obsgaru pamigcei niegbgdnego dla prgecho-
wywania tabell zamiennikéw bedzie mozliwe po jej uprgednim utwo-
rzeniu. ,
Kartoteka magapynowa /ros#dz. 3/ powinna gostad rogszerzona o po-
zycje okreslajgcg minimalny zapas. Ze wstzpnego oszacowania wya
nika, Ze ugupeinienie kartoteki o te pogycje spowoduje zwieksge-
nie obsgaru pamigci o ok. 180 kB. Prgyjeto, Ze:

- licgba asortymentdéw materiaXowych wynosi 23000,

- dZugodé pola dla minimalnej ilosci materiaZéw wynosi 8 znm-

kéw.

Aby uwzglednid zapotrzebowanie na informacje z punktu e
nalezy w zbiorze informacji o pracownikach gznajdujgcym sie w
Dgiale Spraw Osobowych /rozdz. 2/, a konkretnie w rekordzie do=-
tyczgeym urlopdw, wpisywad nie tylko dane dotyczace urlopéw bez-
ptatnych orapy wychowawcgych, ale i pogzostaZze dodajgc jednocgzednie
pozycje méwigcg o liczbie dni danego urlopu /dodatkowo pozycja
méwigca o licgbie wykorzystanych niedziel - dla pracownikéw
naukowych/.

4

Nalezy réwniez utworzydé dodatkowe pola dotyczace delew
gacji oraz gzwolniend lekarskich. Oprécz pozycji “od - do” nalezy
podawaé rdéwniez liczbs dni. Powinny takze istnied zbiorcze dane
unozliwiajgce wykredlenie charakberystyki pracownika lub grupy
pracownikdéw na prgestrgeni lat. Informacje te bardzo czgsto bow
wiem wykorzystywane sé do oblicgzerd statystycznych m.in, tzw. wska-
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Znika nieobecnodci. )

Ze wistapnego oszacowania wynika, Ze zwiskszenie zbioru danych
o pracownikach spowoduje powigksgenie obsgaru pamieci o ok.
50 kB.

Przy osgzacowaniu prgyjeto, ze:

- w rekordrie danych podstawowych pracownika dochodgzeg
pogycje:

- licgba dni urlopu przysiugujgea pracownikowi w
roku - 2 gnaki,

- licgba dni urlopu pozostajgca do wykorgystania prpesz
pracownika - 3 gnaki,

- w tyn niedgiele- 2 zﬁaki,

- delegacje w uktadzie od - do’* = 16 znakéw,

- sumarycgna liczba dni delegacji w cisgu roku - 3 gznaki

- choroby w ukZadgie “od = do' = 16 gznakdw,

- sumarycgna liczba dni chorobowych w cisgu roku - 3 gznaki

- w rekordzie dotyczgcym urlopdéw pracownika:

- licgba dni urlopu wynosi 3 gznaki,
- w tym niedgziel -~ 2 znaki,
- licgba pracownikdéw wynosi 1000,

Celowe jest wykorzystanie w szerszym niz dotychczgs
pakresie danych gbieranych w sekcjach technicgno-ekonomicgnych
konérek merytorycgnych a dotyczgeych:

- wykorpystania czasu pracy z podziatem na godziny produk-
cyjneli nieprodukcyjne i odnoszenie ich w koszty wydzdaZo-
we i ogdlne,

- wykorzystanie regerwowego fundusgu premiowego.

Dane te mogtyby posiuzyé do wykonywania gbiorczych gestawien

w zakresie np. robocgzogodzgin produkeyjnych, pordwnywania ilosci
godzin sprzedanych z ilodcig godzin kalkulacyjnych.

Istotng informacjs, na podstawie ktérej ocenia sig m.in. dgia-
*alno$é poszczegdlnych komérek merytorycznych, jest wypracowany
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zysk. Dane o tym wskafniku muszg byé jednoznacgnie wyznacgane
na podstawie danych z pionu finansowo-ksiegowego. ,
Wspominajac o danych ekonomicznych /np. zysk/ nalezy w tym miej-
scu zwrécié uwage na ich ochrong przed dostepem do nich oséb |,
niepowozanych. Wskagane jest, aby kierownicy poszczegdlnych kow
mérek merytorycznych oraz pionu produkcyjnego mieli dostep beg-
podredni tylko i wyxgcznie do danych dotyczacych podlegiej im
komdérki. |

Tylko Dyrekcja moze mieé dostep do wsgystkich danych dotyczgeych
dziaZzalno$ci ekonomicgno-finansowej Instytutu.

Zbidr norm organizacyjno-prawnych powinien zawierad
tylko akbualnie obowigzujagce przebisy. Jeden przepis powiniensta-
nowié jeden rekord. Rekordy powinny bydé pogrupowane wg sfer dgia-
talnosci Instytutu oraz praw i obowigzkéw pracownikéw. Nalezato-
by réwniez ustalié skorowidz tematyczny umozliwiajgecy wyszukiwa-
nie okreélonych przepiséw organizacyjno-prawnych. Dane do takiego
zbiloru powinny bydé wprowadgane i aktualizowane w dziale organigza-
¢y jno-prawnym /N0/. ,
Poniewaz uZatwienie w korzystaniu ze zbioru norm organizacyjno-

Prawnych ma mniejsge znacgzenie dla prawidowsgo funkcjonowania
Instytubu niz np. prawidzowe funkcjonowanie komérek finansowo-

ekonomicznych i zaopatrzeniowo~technicznych utworzenie i wdroZe-
nie takiego gzbioru powinno odbyé sig w dalsze]j kolejnosci.

Informacje z zakresu tematycznego Branzowego 0$rodka
Informacji Naukowo-Technicznej i Ekonomicgnej /BOINTE/ stanowig
znaczne utatwienie praey w szczegdlnosci komérek merytorycznych
Instybutu. Aby zinformatyzowadé te sfere dzialalnosci nalezaZoby
nawigzad kontakt z Centralnym Odrodkiem Informacji Naukowo-Tech-
nicznej i Ekonomicznej 1 wykorsystad ich dodwiadczenie w tym za-
kresie tematycznym. Informacje tego typu nie majg réwniez wpywu
na funkcjonowanie Instytubtu i1 oceng jego dziaxalnosdci, 7 tej przy-
czyny wydaje sie celowe ubworgenie takiego zbioru danych o bezs»
podrednim dostepie w terminie pdiniejszym.

- Przeprowadzona dodatkowo analiza potrzedb wykagaia,



Ze nalezy zwigkszydé liczbe korcéwek monitorowych o 2 szt. /NO,

BOINTE/ oraz obszat pamieci przeznaczony na zbiory danych oméwio-

ne w czescli zasadniczej pracy o ok. 750 kB.

Dlatego tez w wersji docelowej powinna istnied mozliwo$é podtge-

czenia minimum 27 kolicédwek monitorowych;

Obszar pamieci niezbaedny do przechowywania zbioréw danych powi-

nien wynosié minimum 18 B,
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